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REGULAMIN KONKURSU ePortfolio 

IV edycja 

§ 1 

Informacje o Konkursie 

1. Niniejszy Regulamin określa warunki uczestnictwa w IV edycji Konkursu ePortfolio, zwanego dalej 

„Konkursem”. 

2. Konkurs odbywa się w ramach projektu pn. „Wsparcie rozwoju nowoczesnego kształcenia zawo-

dowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie”. 

3. Celem głównym Konkursu jest upowszechnienie i promocja idei uczenia się przez całe życie. 

4. Organizatorem Konkursu jest Opolskie Centrum Edukacji, a biuro Konkursu mieści się w Opolu 

przy ul. Głogowskiej 27 p. 1.16. 

5. IV edycja Konkursu odbędzie się w terminie od 30.03.2026 r. do 31.03.2026r. 

6. W ramach Konkursu przewidziane są warsztaty dla uczestników Konkursu, mające przygotować 

ich do stworzenia nowatorskiego CV w oparciu o nowe technologie, zwane dalej „Warsztatami”. 

Efektem końcowym warsztatów będzie krótki filmik, w którym uczestnik pokazuje swoje do-

świadczenie zawodowe, posiadane kompetencje i umiejętności zawodowe. Jednocześnie w fil-

miku uczestnik prezentuje swoje mocne strony oraz pasje, hobby i zainteresowania. 

7. Warsztaty odbędą się online. 

8. Udział w Konkursie jest bezpłatny. 

 

§ 2 

Rekrutacja uczestników 

1. Do udziału w Konkursie uprawnione są osoby, które spełniają następujące kryteria: 

a. Mieszkańcy województwa opolskiego, niezależnie od wieku; 

b. wypełnią i prześlą do Organizatora formularz zgłoszeniowy; Osoby niepełnoletnie mogą wziąć 

udział w Konkursie za zgodą rodzica lub opiekuna prawnego; 

c. wyrażą zgodę na stworzenie nowatorskiego CV oraz na zaprezentowanie go przed jury w finale 

Konkursu. 
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2. W uzasadnionych przypadkach Organizator Konkursu dopuszcza odstępstwa od ww. kryteriów. 

3. W przypadku dużej liczby zgłoszeń, Organizator zastrzega sobie wybór uczestników, którzy osta-

tecznie przystąpią do Warsztatów. 

4. Wybór uczestników Konkursu następuje na podstawie odpowiedzi udzielonych w formularzu zgło-

szeniowym dostępnym na stronie internetowej Organizatora. Wyboru uczestników zakwalifikowa-

nych do Warsztatów dokonuje komisja złożona z pracowników Projektu „Wsparcie rozwoju nowo-

czesnego kształcenia zawodowego, szkolnictwa wyższego oraz uczenia się przez całe życie”. 

5. Należy wypełnić formularz zgłoszeniowy elektronicznie na stronie: https://forms.cloud.micro-

soft/e/G7a8NxX1HW w przypadku osób niepełnoletnich przesłać formularz zgody rodzica. 

6. Przed wysłaniem dokumentów zgłoszeniowych uczestnicy Konkursu mają obowiązek zapoznać się 

z treścią niniejszego Regulaminu.+5 

7. Przesłanie formularza zgłoszeniowego przez uczestnika Konkursu jest równoznaczne z akceptacją 

Regulaminu Konkursu oraz wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych, nieodpłatne utrwalenie 

oraz rozpowszechnianie wizerunku w mediach społecznościowych, na stronie Organizatora oraz 

Lidera projektu, w formie fotografii i nagrań video oraz ewentualnych wypowiedzi podsumowują-

cych Konkurs. 

8. Osoby zakwalifikowane oraz niezakwalifikowane do udziału w Warsztatach zostaną o tym poinfor-

mowane drogą elektroniczną. 

9. W przypadku osób niepełnoletnich, do formularza zgłoszeniowego należy dołączyć podpisaną 

zgodę rodzica lub opiekuna prawnego na udział w Konkursie oraz przetwarzanie danych osobo-

wych i wizerunku uczestnika. 

§ 3 

Organizacja Warsztatów 

1. W ramach Konkursu przewidziana jest organizacja Warsztatów dla uczestników Konkursu.  

2. Warsztaty będą się odbywać w on-line. Warsztaty obejmują 2 spotkania trwających po 4 godziny. 

Dokładne terminy Warsztatów zostaną podane uczestnikom drogą mailową na min. 7 dni kalen-

darzowych przed ich rozpoczęciem. 

3. Tematyka Warsztatów obejmuje następujące zagadnienia: 

a. Odkrywanie własnego potencjału - Jakie mam zasoby i jak je wykorzystać?  

b. Moj cel zawodowy - Jak skutecznie szukać pracy w 2026 roku?  

c. Przekonania, które blokują - Jak przestać sabotować swoje cele?  

https://forms.cloud.microsoft/e/G7a8NxX1HW
https://forms.cloud.microsoft/e/G7a8NxX1HW
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d. Nowoczesne multimedialne CV krok po kroku - technika, treść, prezentacja 

4. 20 uczestników Konkursu w terminie do 02.04.2026r.  będzie miało możliwość odbycia jedno-

razowo konsultacji indywidualnych trwających 60 minut.  

a. W pierwszej kolejności będą brani uczestnicy którzy mieli 100% frekwencje na warsz-

tatach wg kolejności zgłoszeń  

b. Pozostali uczestnicy wg kolejności zgłoszeń 

5. Jury wybierze 3 nowatorskie CV, których autorzy otrzymają nagrody rzeczowe. 

 

§ 4 

Prawa i obowiązki uczestników Konkursu 

1. Każdy uczestnik Konkursu ma prawo do: 

a. udziału w Konkursie zgodnie z postanowieniami niniejszego Regulaminu; 

b. otrzymania certyfikatu potwierdzającego udział w Konkursie, po jego zakończeniu; 

c. otrzymania pomocy merytorycznej od Organizatora Konkursu. 

2. Obowiązki Organizatora: 

a. organizacja Warsztatów dla uczestników; 

b. koordynacja konsultacji indywidualnych dla uczestników; 

c. organizacja finału Konkursu z udziałem jury; 

d. wystawienie certyfikatów dla uczestników. 

3. Obowiązki uczestników: 

a. regularny i aktywny udział w Warsztatach  

b. zachowanie tajemnicy informacji udostępnianych w czasie realizacji Konkursu; 

c. informowanie organizatora Konkursu o wszelkich zmianach związanych z udziałem w Konkursie; 

d. aktywna współpraca w ramach Konkursu. 

4. W przypadku frekwencji poniżej 50 % Organizator ma prawo nie dopuścić Uczestnika do  finału 

konkursu). 

5. W przypadku rezygnacji uczestnika z udziału w Konkursie, niezależnie od przyczyny, zobowiązany 

on jest do złożenia w biurze Konkursu pisemnego oświadczenia o rezygnacji.  

6. Uczestnik Konkursu zobowiązany jest do poinformowania biura Konkursu o każdej zmianie danych 

kontaktowych. 
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7. Jeśli uczestnik warsztatów zdecyduje się na udział w konkursie to jest zobowiązany przesłać pracę 

w terminie 7 dni od zakończenia warsztatów, tj. do dnia 07.04.2026r.  

8. Prace należy przesłać w formie elektronicznej na adres email: kpo@oce.opolskie.pl  

 

§ 5 

Postanowienia końcowe 

1. Organizator zastrzega możliwość zmiany niniejszego Regulaminu w trakcie trwania Konkursu. 

2. W kwestiach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem, głos rozstrzygający ma Organizator. 

3. Niniejszy Regulamin Konkursu wchodzi w życie z dniem  03.03.2026r.  
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