
W którą drogę iść… 

 

Szukanie informacji o ścieżkach kariery to ważny krok w planowaniu swojej przyszłości 
zawodowej. Na szczęście istnieje wiele miejsc i zasobów, które mogą Ci w tym pomóc.  

Oto kilka z nich: 

1. Internetowe platformy i bazy danych 

Mapa Karier (mapakarier.org): To bezpłatne i interaktywne narzędzie, które oferuje 
szczegółowe opisy ponad 580 zawodów, wraz ze ścieżkami edukacyjnymi, statystykami 
rynku pracy i informacjami o zarobkach.  

Możesz tam filtrować zawody według swoich preferencji, a nawet skorzystać z lektora. To 
doskonałe źródło informacji zarówno dla młodzieży, jak i dorosłych. 

Serwisy z ofertami pracy (np. Pracuj.pl, OLX Praca): Oprócz ogłoszeń o pracę, wiele z 
tych portali publikuje artykuły i poradniki dotyczące różnych branż, perspektyw 
zawodowych oraz wymaganych kompetencji. 

LinkedIn: To profesjonalna platforma społecznościowa, na której możesz przeglądać 
profile osób pracujących w interesujących Cię branżach, śledzić ścieżki kariery 
absolwentów konkretnych uczelni, a także korzystać z narzędzi do doradztwa 
zawodowego (np. "Doradca zawodowy" od Microsoft). 

Strony internetowe uczelni i szkół: Wiele uczelni i szkół policealnych udostępnia 
informacje o programach nauczania i perspektywach zawodowych po ich ukończeniu. 

2. Doradztwo zawodowe: 

Szkolni doradcy zawodowi: Jeśli jesteś uczniem, to właśnie oni są pierwszym punktem 
kontaktu. Pomogą Ci zidentyfikować Twoje predyspozycje, zainteresowania i 
zaplanować dalszą edukację. 

Poradnie psychologiczno-pedagogiczne: Oferują kompleksowe wsparcie w zakresie 
doradztwa zawodowego, często obejmujące badania psychometryczne, które pomagają 
w lepszym poznaniu siebie. 

Akademickie biura karier: Jeśli jesteś studentem lub absolwentem uczelni, takie biura 
oferują indywidualne konsultacje, dostęp do bazy ofert pracy, praktyk i staży, a także 
warsztaty z pisania CV i przygotowania do rozmów kwalifikacyjnych. 

Urzędy pracy (Centra Informacji i Planowania Kariery Zawodowej): Świadczą 
wyspecjalizowane usługi w zakresie planowania kariery, w tym poradnictwo na 
odległość. Oferują również aktualne informacje o zawodach i rynku pracy. 



Agencje zatrudnienia: Niektóre agencje oferują również usługi doradztwa zawodowego, 
zwłaszcza dla osób poszukujących pracy lub planujących przebranżowienie. Zawsze 
upewnij się, że agencja znajduje się w Krajowym Rejestrze Agencji Zatrudnienia. 

Prywatni doradcy kariery/coaching: Jeśli szukasz bardziej spersonalizowanego 
wsparcia i planujesz głęboką analizę swoich mocnych stron, celów i możliwości 
rozwoju, możesz rozważyć współpracę z prywatnym doradcą kariery lub coachem. 

3. Inne źródła 

Targi pracy i wydarzenia branżowe: To świetna okazja do bezpośredniego kontaktu z 
pracodawcami, poznania wymagań w danej branży i zadania pytań o ścieżki kariery. 

Rozmowy z osobami pracującymi w interesujących Cię zawodach: Bezpośrednia 
rozmowa z kimś, kto już pracuje w danej dziedzinie, może dostarczyć cennych, 
praktycznych informacji, których nie znajdziesz w żadnych statystykach. 

Książki i publikacje: Istnieje wiele książek i artykułów na temat planowania kariery, 
rozwoju osobistego i trendów na rynku pracy. 

Kwalifikacyjne kursy zawodowe i kursy umiejętności zawodowych: Instytucje 
kształcenia dorosłych oferują kursy, które pozwalają zdobywać nowe kwalifikacje i 
uzupełniać wiedzę, otwierając nowe ścieżki kariery. 

Pamiętaj, że planowanie ścieżki kariery to proces, który wymaga samoświadomości 
(poznania swoich mocnych i słabych stron, zainteresowań i wartości) oraz 
elastyczności. Rynek pracy dynamicznie się zmienia, dlatego warto być otwartym na 
nowe możliwości i stale rozwijać swoje kompetencje. 

 

 

 


